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SINDICATO DE TRABALHADORES EM EMPRESAS FERROVIÁRIAS DE BAURU, MATO GROSSO DO SUL E MATO GROSSO FILIADO A CUT-FNITST



Campanha Salarial 2009- ESPECIAL EMPREITEIRAS
Trabalhadores da Salustiano decidem:
 Greve por Tempo Indeterminado
As assembléias deliberaram por ampla maioria a realização de greve por tempo indeterminado a partir do dia 09/11

Além dos problemas diários que estão ocorrendo nas empresas do grupo Salustiano, como atraso de pagamento dos salários, atraso no pagamento dos tíquetes, erros nos salários, falta de adicional de periculosidade, cheques sem fundo, transporte em ônibus que colocam em risco a integridade física dos trabalhadores, transporte em auto de linhas junto com ferramentas, etc, as empresas do grupo Salustiano , estão desde maio, emperrando as discussões para assinatura de novo acordo.

Para justificar a demora nas negociações, primeiro se utilizaram da crise mundial, e depois apresentaram contra-proposta  à pauta de reivindicações, considerada inaceitável pelos trabalhadores.

Assembléia Geral Semafer/Presserv
Os trabalhadores da Semafer/Pressev, que estão sendo duramente massacrados pelas jornadas excessivas, e pela ingerência da Novoeste na administração da empresa, também irão se reunião em assembléia para aprovação da pauta de reivindicações. 
Edital de Assembléia

O Sindicato de Trabalhadores em Empresas Ferroviárias de Bauru, Mato Grosso do Sul e Mato Grosso, código do Mtb 00801401879-4, em conformidade com o disposto em seus estatutos e o artigo 611 e seguintes da CLT, convoca todos os empregados das Empresas Semafer/Presserv a participarem de assembléias nos dias 25, 26 e 27 de outubro, nos horários de expediente, para discutir e deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 

1- Discutir e aprovar a pauta de reivindicações a ser apresentada as empresa para o estabelecimento de novas relações de trabalho, a partir de janeiro de 2010. data base da categoria;

2- Dar poderes à direção do Sindicato para discutir, negociar, assinar acordo, e ajuizar Dissídio Coletivo de natureza econômica ou jurídica;

3- Aprovar o valor da Contribuição Vinculada a ser descontada de todos os empregados no mês subseqüente à assinatura do acordo.
José Carlos da Silva

Coordenador Administrativo


Bauru, 20 de outubro de 2009.
Ano: VI - Nº 331
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